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Uchwata Nr XXXVIII/ 349 /2010
Rady Gminy Swilcza

z dnia 28 stycznia 2010r.

w sprawie przyjecia Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
Gminy Swilcza na lata 2010 — 2018.

Na podstawie art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(Dz. U. z 2009 r. Nr 175, poz. 1362 z pbézniejszymi zmianami) oraz art. 18 ust. 1 ustawy z dnia

~ 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzniejszymi
zmianami) Rada Gminy stanowi, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie Gminng Strategie Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Swilcza
na lata 2010 — 2018 w brzmieniu okreslonym w zataczniku do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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do uchwaty Nr XXXVIIl/349/2010
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Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych gminy Swilcza na lata 2010 - 2018

I. Podstawy prawne, zasady konstruowania strateqii

Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla gminy Swilcza
stanowi podstawe do realizacji trwatych wzoréw interwencji spotecznych, podejmowanych
wcelu zmiany (poprawy) tych stanéw rzeczy (zjawisk) wystepujgcych w obrebie dane;
spotecznosci, ktére oceniane sg negatywnie.

Dokument charakteryzuje w szczeg6inosci dziafania instytucii rozwigzujacych kwestie
spoteczne, podejmowane dla poprawy warunkow zaspokojenia potrzeb przez wybrane
kategorie os6b i rodzin.

Obowigzek opracowania Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych wynika
Z art. 17 ust 1, pkt. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009r.
Nr 175, poz. 1362 z pézn. zm.) i jest to zadanie wiasne gminy o charakterze obowigzkowym.
Réznorodno$¢  probleméw  spolecznych wystepujacych w gminie Swilcza powoduje
koniecznos¢ wziecia pod uwage takze innych aktéw prawnych, ktére majg istotny wptyw na
konstrukcje dokumentu i rozwigzywanie probleméw spotecznych. Sg to m.in.:

* Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
| przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2007 r. Nr 70, poz. 473 z pézn. zm.).
Ustawa okresla, ze =zadania w zakresie profilaktyki i przeciwdziatania
alkoholizmowi wykonuje sie poprzez odpowiednie ksztattowanie polityki
spotecznej, w szczegdélnosci: tworzenie warunkow sprzyjajgcych realizacji potrzeb,
ktérych zaspokojenie motywuje powstrzymywanie sie¢ od spozywania alkoholu,
dziataino$¢ wychowawczg i informacyjng, ustalanie odpowiedniego poziomu
i wlasciwej struktury produkcji napojow alkoholowych, ograniczanie dostepnosci
alkoholu;

¢ Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2005 .
Nr 179, poz. 1485 z pézn. zm.). Ustawa okresla, ze przeciwdziatanie narkomanii
realizuje sie poprzez odpowiednie ksztaitowanie polityki spotecznej, gospodarczej,
os$wiatowo-wychowawczej i zdrowotnej;

¢ Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w redzinie (Dz. U. Nr
180, poz. 1493). Ustawa ma na celu zwigkszenie skutecznosci przeciwdziatania
przemocy w rodzinie oraz inicjowanie i wspieranie dziatan polegajgcych na
podnoszeniu $wiadomosci spofecznej w zakresie przyczyn i skutkéw przemocy
w rodzinie;

¢ Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. Nr 122, poz.
1143 z péin. zm.). Zadania okreSlone w ustawie realizowane sg poprzez
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zatrudnienie socjalne, przez co nalezy rozumie¢ zapewnienie osobom
wykluczonym spofecznie mozliwo$¢ uczestnictwa w zajeciach prowadzonych
przez centra integracji spotecznej i kluby integracji spotecznej.

* Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.). Ustawa reguiuje zasady
prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego przez organizacje pozarzadowe
i korzystania z tej dziatalnoSci przez organy administracji publicznej. Ustawa
reguluje rowniez warunki wykonywania Swiadczern przez wolontariuszy oraz
korzystania z tych $wiadczen;

 Ustawa z dni 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z pézn. zm.). Ustawa okresla zadania paristwa w
zakresie promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia oraz aktywizacji
zawodowe,.

Oprécz wspomnianych aktéw prawnych przy realizacji strategii moze zachodzi¢
potrzeba odwotania si¢ do innych ustaw i aktéw prawnych z zakresu ochrony zdrowia,
oswiaty i edukacji publicznej czy tez budownictwa socjainego.

Opracowujac gminng strategie rozwigzywania probleméw spotecznych, uwzgledniono
dokumenty programowe, w ktérych akcentuje sie koniecznosé zapewnienia dialogu
i partnerskiej wspéipracy instytucji rzadowych, samorzgdowych, organizacji pozarzadowych.
Uznaje sie takze za niezbedng partnerska wspélprace z osobami wykluczonymi spotecznie
i osobami zagrozonymi wykluczeniem spotecznym.

Gminna Strategia Rozwigzywania Problemow Spolecznych gminy Swilcza skiada sie
z dwoch czesci. Pierwsza to diagnoza spoteczno-gospodarcza gminy. W diagnozie zostat
przedstawiony obraz sytuacji mieszkaficéw gminy Swilcza oraz wskazanie kierunkow
przemian w przysziosci. Analiza objela wybrane obszary zycia spolecznego: strukture
demograficzng spotecznoséci lokalnej, rynek pracy i bezrobocie, sytuacije gospodarcza,
zatrudnienie, pomoc spoteczng, profilaktyke i rozwigzywanie probleméw uzaleznien,
niepetnosprawnos$é, edukacje.

Czes¢ druga to okreSlenie celu strategicznego, ktérego realizacja, w miare bliskiej
perspektywie czasowej, naprawi negatywne zjawiska na terenie gminy. Ustalono réwniez
obszary priorytetowe, szczeg6lowe cele operacyjne oraz zadania z nich wynikajgce.
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Il. Diagnoza sytuacji spoteczno-gospodarczej gminy Swilcza.

1. Sytuacja demograficzna.

Wedtug stanu na 30.09.2009 roku gmina Swilcza liczyta 15.594 mieszkancow,
a gestoé¢ zaludnienia wynosita 1,4 osby/km?. W stosunku do 2008 roku liczba mieszkancow
zwigkszyta si¢ 0 84 osoby (t. 0 0,54%). Najwiekszy spadek liczby mieszkaricéw w stosunku
do roku poprzedniego odnotowano w 2007 i 2008 roku. Spowodowane to bylo zmiang
administracyjng granic gminy Swilcza. Od 1 stycznia 2007 roku cze$¢ wsi Przybyszéwka
zostata wigczona w granice miasta Rzeszowa, co zmniejszylo liczbe ludnosci o 2020 oséb,
aod 1 stycznia 2008 roku pozostata czesé Przybyszéwki o liczbie mieszkanicow 1433
zostata réwniez wigczona do Rzeszowa. Ogélem gmina Swilcza w przeciagu dwéch lat
zmniejszyta ludno$¢ o 3.453 osoby. Swoim zasiggiem obejmuje ona obecnie powierzchnie
11.223,00 ha. Administracyjnie podzielona jest na 9 solectw. W centrum lezy wies Swilcza,
gdzie znajduje si¢ centrum ustugowe, Urzad Gminy, Zaktad Wodociagéw i Kanalizacji, Bank
Spotdzielczy, Osrodek Zdrowia, Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, Komisariat Policji.

Liczba ludnosci gminy Swilcza (stan na 31.1 2)

Rok Ogélem Mezczyzni Kobiety
2004 18.530 9.128 9.402
2005 18.645 9.186 9.449
2006 18.776 9.261 9.515
2007 16.827 8.301 8.526
2008 15.510 7.653 7.857

Przez caly analizowany okres odnotowano dodatnie saldo przyrostu naturainego.
Najwigksza roznica pomigdzy liczbg urodzen a liczbg zgonéw wystapita w 2006 i 2007 roku,
natomiast najnizsza réznica w 2005 roku.

Ruch naturainy ludnosci (stan na 31.12.)

Lata Urodzenia zywe Zgony ogélem Przyrost naturalny
2004 186 163 +23
2005 188 176 +12
2006 208 163 +45
2007 191 146 +45
2008 171 129 +42
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W kazdym roku widoczna jest dodatnia warto$¢ migracji wewnetrznej, wigcej
oséb zameldowuje sie w gminie niz wymeldowuje, mimo, ze cze$¢ mieszkancoéw
emigruje za granice. Duzg liczbe oséb podejmujacych decyzje o wyjezdzie z gminy
stanowig ludzie miodzi. Rokrocznie wzrasta ilo§¢ oséb wyjezdzajgcych poza terytorium
Polski. W roku 2008 wyjechaty za granice 19 oséb, podczas gdy w 2007 roku tylko 16.
Saldo migracji nasila sie z kaidym rokiem, jest ono znacznie wieksze, ale trudne do
ustalenia gdyz nie wszystkie osoby wyjezdzajace dokonujg zmiany adresu

Zamieszkania.

2. Rynek pracy i bezrobocie.

Na przestrzeni lat 2004 — 2006 obserwuje sie tendencje wzrostowg liczby oséb
w wieku przedprodukeyjnym (do 17 lat), z 3.891 osob w 2004 roku zwigkszyta sie do 3.942
0s0b w roku 2006. Jednoczes$nie obserwuje sie tendencje wzrostowg liczby oséb w wieku
produkcyjnym oraz poprodukcyjnym. Liczba ludnosci w wieku produkcyjnym wzrosta z 2004
roku o 152 osoby do 2006 roku, natomiast w wieku poprodukcyjnym zwigkszyta sie

0 43 osoby.

Liczba ludnosci w wieku produkcyjnym i nieprodukcyjnym (stan na 31.12.)

Ludnosc 2004 2005 2006 2007 2008
Przedprodukcyjnym 3.891 3.915 3.942 3.533 3.412
Produkeyjnym 11.489 11.565 11.641 10.432 9.616
Poprodukcyjnym 3.150 3.165 3.193 2.862 2.482

Udziat ludnosci w wieku produkcyjnym w ogélnej liczbie ludnosci na koniec 2006
roku wynosit 61,9% i byt najwyzszy w omawianym okresie. Od 2007 roku obserwuje sie
obnizenie dziatu oséb w wieku przedprodukcyjnym, co zwigzane jest ze zmiang granic

gminy.

Liczba bezrobotnych w gminie zarejestrowanych w Powiatowym Urzedz'ie Pracy
w Rzeszowie wyniosta na koniec 2008 roku 561 os6b (w tym 305 kobiet) i byta o 270
osdb nizsza niz w 2007 roku i 0 415 0s06b nizsza niz w 2006 roku. Na koniec 2007 roku
zanotowano najnizszy wskaznik bezrobocia (spadek znaczny spowodowany byt zmiang

administracyjng gminy i zmniejszeniem sie jej ludnosci).
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Bezrobocie na terenie gminy Swilcza (stan na 31.1 2)

Bezrobotni ogétem Z prawem do zasitku
Rok Ogélem Kobiety Ogdiem Kobiety
2004 1162 638 123 53
2005 1242 684 169 72
2008 976 554 102 43
2007 831 470 118 53
2008 561 305 106 48

3. Pomoc spoteczna

Wysokos¢ $rodkéw finansowych przeznaczanych na pomoc spoleczng systematycznie
wzrastala do roku 2007 roku. Dopiero w roku 2007 zanotowano spadek wydatkéw na pomoc.
Zwigzane jest to ze znacznym zmniejszeniem sig¢ bezrobocia oraz migracjg mieszkancéw gminy
Swilcza . Dzigki pojawieniu si¢ migjsc pracy klienci pomocy spolecznej ubiegajacy sie o pomoc
Ze wzgledu na bezrobocie, mieli wigksze szanse na podjecie zatrudnienia. Powstajgce
atrakcyjne miejsca pracy zajmowane s3 przez osoby lepiej wyksztalcone i bardziej mobilne, ale
jednoczeénie zwalniajg sie miejsca pracy wymagajace mniejszych kwalifikacji i wyksztatcenia, a
takich gtéwnie poszukujg klienci pomocy spotecznej. Dobra sytuacja na rynku pracy pozwala
wyeliminowac z sytemu pomocy réwniez te osoby, ktore nie chcg podejmowac zatrudnienia, a
brak ofert pracy jest jedynie wyméwka, Niestety obserwuje si¢ zahamowanie tendencji wzrostu
miejsc pracy. Spadek wydatkéw na pomoc spoteczng zwigzany byt rowniez ze zmiang granic
gminy Swilcza t. od 1 stycznia 2007 roku cze$¢ wsi Przybyszéwka (2.020 mieszkancéw)
przeszio do miasta Rzeszowa, a od 1 stycznia 2008 roku pozostata czes¢ wsi Przybyszéwka,
ti. 1.433 mieszkaricow przytaczono administracyjnie do Rzeszowa.

Poréwnanie liczby rodzin korzystajacych w gminie Swilcza
z réznych form pomocy spotecznej w latach 2004-2008
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Liczba os6b korzystajgcych z pomocy spotecznej na dzien 31 grudnia 2008 roku

wynosita 1.709 0s6b, co stanowito 11,0 % wszystkich mieszkaricow gminy Swilcza.

Udziat $srodkéw gminy i budzetu panstwa w wydatkach na
swiadczenia z pomocy spotecznej
w latach 2004 - 2008

2004r.

2005r.
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2008r.
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W okresie ostatnich lat wzrosty wydatki przypadajace $rednio w roku na jednego

beneficjenta pomocy spotecznej. Przyczynit sie do tego w gtdéwnej mierze rzgdowy program

dozywiania, ktéry podnidst kryterium dochodowe kwalifikujgce do tej formy pomocy do 150 %

wysokosci kryterium z pomocy spotecznej. ZaznaczyC nalezy jednak, ze kwota wydatkéw na

Swiadczenia wzrastala zwykle z budzetu panistwa, a mniej w ramach $rodkow

wydatkowanych bezposrednio z budzetu gminy.

Srednie wydatki z pomocy spolecznej na osobe otrzymujgca swiadczenia

Laa | Lesba | Lizbaossb | Colem | nacsbe | massone
na svwadczema rocznie mlesugczn ie
2004 716 2.849 1.065.898 374 31
2005 611 2.610 911.671 349 29
2006 600 2.393 985.198 412 34
2007 527 1.960 890.570 454 38
2008 463 1.709 1.070.152 626 52
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Udziat srodkéw wilasnych i budzetu paristwa w wydatkach na
Zzywienie w latach 2004 - 2008
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Najistotniejsze powody wplywajace na koniecznosé korzystania ze wsparcia
spofecznego pozostajg niezmiennie te same, to znaczy przede wszystkim bezrobocie,
niepenosprawno$¢, dtugotrwata choroba, problemy opiekuniczo wychowawcze, w rodzinach
niepetnych i wielodzietnych oraz naduzywanie alkoholu.

llo$¢ rodzin korzystajacych z pomocy spolecznej w zaleznosci od przyczyny w latach 2004 - 2008

T Przyczyny Liczba rodzin
2004 r.| 2005 r. | 2006 r.| 2007 r.| 2008 r.

Ubéstwo 275 435 410 256 312
Sieroctwo 0 0 0 0 0
Bezdomnosé 1 1 2 0 3
Potrzeba ochrony macierzyristwa 48 153 167 8 35
Bezrobocie 415 419 367 291 247
Niepetnosprawno$é 130 127 127 147 146
Diugotrwata lub ciezka choroba 278 203 158 151 164
Bezradno$¢ w sprawach op. wych. w tym: 131 167 162 73 103
- rodziny niepeine 69 99 79 43 66
- rodziny wielodzietne 69 68 83 35 43
Przemoc w rodzinie 1 17 4 0 3
Alkoholizm 7 18 20 4 6
Narkomania 0 0] 0 0] 0
;raur(rj\z;ic' W przystosowaniu po opuszczeniu Zaktadu 6 4 10 5 4
Zdarzenia losowe 57 23 2 2 5
Kleska zywiolowa 0 0 0 0 0

Zrédio: GOPS $wilcza
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Z powyzszych danych wynika ze giéwnymi powodami przyznania pomocy s3 :
e ubdsiwo
e bezrobocie
o bezradnos¢ w sprawach opiekuriczo-wychowawczych w tym rodziny
wielodzietne
* niepeinosprawnos$c
o diugotrwala choroba
« alkoholizm.

Problem ubéstwa i przedstawienie tego zjawiska wydaje sie szczegdlnie trudne,
poniewaz w ustawie o pomocy spolecznej nie uregulowano jednoznacznie na jakiej
podstawie okresli¢ to zjawisko w rodzinie. Stanowiska w tej sprawie sg rozbiezne z uwagi na
subiektywne odczucia dotyczace tego problemu przez kiientéw pomocy spofecznej oraz
pracownikow socjainych. Nie zawsze nie przekroczenie kryterium dochodowego rodziny
wskazuje na ubbstwo. Nalezy zauwazy¢, Ze rodziny, bedac wedlug pracownika w stanie
ubbstwa, nie sg w stanie takiego faktu potwierdzié, gdyz ich zdaniem radzg sobie i jest im tak
dobrze. Z drugiej strony wystepuia i takie rodziny, ktére nie wykazujac wiasnych dochodéw
potwierdzajg wiasny stan ub6stwa, w ktérym tak naprawde nie istnieja.

Niepefnosprawnos$é

W roku 2002 gmine Swilcza zamieszkiwalo 2.543 osoby niepetnosprawne(Zrodto:
dane ze spisu powszechnego). Znaczng liczbe stanowig tu osoby w wieku produkcyjnym
(1.339 osbb), ktére jednak, w wigkszosci pozostajg bieme zawodowo, w tym: 792 mezczyzn i
547 kobiet.

Na przetomie lat 2004/2008 liczba rodzin objetych pomocg spoteczng z powodu
niepetnosprawnosci utrzymywata sie nastepujaco: w 2004 roku pomocy spotecznej udzielono
130 osobom niepeinosprawnym. W roku 2005 i 2006 byto po 127 rodzin. Natomiast od 2007
roku z przyczyny niepetnosprawnosci $wiadczono pomoc 147 rodzinom mimo, ze od 1.01
2007 roku liczba ludnosci w gminie sie zmniejszyla. Zauwaza si¢ wzrostowg tendencje
Niepetnosprawnosci w gminie.

Diugotrwata choroba

Za osobe diugotrwale chorg uznaje sie takg osobe, ktéra nie jest w stanie przez
diuzszy okres czasu pefni¢ funkcji spolecznych tzn. uczestniczy¢ w zyciu spotecznym.
Powodem moze byé stan fizyczny badz psychiczny jednostki spotecznej. W efekcie
diugotrwatej choroby nastapi¢ moze wyeliminowanie jednostki, jej zamknigcie sie na $wiat
Zewnetrzny, zaburzenia psychiczne, a takze nietolerancja zdrowej czesci spoleczeristwa. Z
powedu dtugotrwatej choroby w roku 2004 przyznano pomoc dla 278 rodzin, w 2005 - 203
rodzinom, w roku 2006 dla 158 rodzin, w roku 2007 — 151 rodzinom, a w roku 2008 - 164
rodzinom. Po zmniejszeniu sie gminy tendencja ta jest raczej stata.
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Bezradnos$¢ w sprawach opiekuriczo - wychowawczych i w prowadzeniu
gospodarstwa domowego

Bezradno$¢ w sprawach opiekuriczo — wychowawczych jest problemem, ktéry
koncentruje sie wokét rodziny. Dotyczy on trudnosci w radzeniu sobie z wychdwaniem
i opiekg nad wiasnymi dzieémi, czemu towarzysza ponadto inne problemy, tj. uzaleznienie,
przemoc w rodzinie, niedojrzato§¢ emocjonaina, problemy w petnieniu rél matzenskich
i rodzicielskich, dysfunkcje rodziny (rodzina niepetna, patologiczna), choroby, czy
niepeinosprawno$¢, a takze niezaradnos¢ w prowadzeniu gospodarstwa domowego.

Czestym powodem zwracania sie 0 pomoc sg trudno$ci wychowawcze rodzicow,
czego podiozem jest zatracanie wartoSci morainych i etycznych w kregach dziecieco —
miodziezowych, agresja, przestepczosé nieletnich.

Liczba rodzin majacych trudnosci w sprawach opiekuriczo-wychowawczych
i w prowadzeniu gospodarstwa domowego
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Zrédto: GOPS Swilcza

Na powyzszym wykresie zauwazy¢ mozna, ze w roku 2004 z powodu niezaradnosci
w sprawach opiekuriczo - wychowawczych korzystato 131 rodzin, 2006r przyniost wzrost
problemu i wynosit — 162 rodziny i w 2007 — 73, a w 2008 — 103. Zauwaza sie wzrostowg
tendencje bezradnosci.

Zjawisko bezradnosci jest ewidentnie niekorzystne. Rodzina jest Srodowiskiem,
w ktérym zachodzi socjalizacja pierwotna, w trakcie ktorej dziecko po raz pierwszy spotyka
sie z interakcjami spotecznymi, nastepuje internalizacja norm i zachowan, ksztattuje sie jego
charakter. Dlatego tak bardzo wazne jest, by nie dopuszczaé do zaburzen w strukturze
rodziny i jej funkcjonowaniu.
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Liczba dzieci objetych pomoca w formie dozywiania w szkole w latach 2004 - 2008

Liczba dzieci
Liczba dzieci korzystajacych % dzieci
Lp. | Rok w placéwkach Z positku dofinansowanych
oSwiatowych finansowanych do liczby dzieci ogdlnie
przez GOPS
1 2004 2.580 776 30
2 2005 2.561 805 31
3 | 2006 2.622 841 32
4 2007 2.562 678 26
5 2008 2.100 596 28

Zr6dio: GOPS $wilcza

Bardzo wazna forma pomocy jest dozywianie dzieci w szkotach podstawowych,
gimnazjum oraz szkofach ponadgimnazjainych. Z analizy wynika, ze liczba dzieci na
dozywianie w 2007 i 2008 roku zmniejszyla si¢ po wylaczeniu wsi Przybyszéwka w granice
Rzeszowa. Liczba rodzin bedacych w trudnej sytuacji Zyciowej, ktére nie sg w stanie zapewni¢
positku swoim dzieciom, a tym samym wzrost uprawnionych do korzystania z tej formy pomocy,
udzielanej w ramach wieloletniego Programu ,, Pomoc Paristwa w zakresie dozywiania” jest na
terenie gminy raczej state i wacha sie w granicach 26 — 32 %.

Srednio 30% dzieci uczegszczajacych do placéwek oswiatowych na terenie gminy
korzysta z dofinansowania do dozywiania w stotéwkach szkolnych. Kazda placowka
o$wiatowa posiada stotéwke szkolng w ktorej wydawane sg positki.

4. Swiadczenia rodzinne

W analizowanym okresie 2004 — 2008 zanotowano sukcesywne zwigkszenie sie
liczby rodzin pobierajgcych $wiadczenia rodzinne (z wyjatkiem 2008 roku), z 1.561 oséb
W 2007 roku do 1.365 w 2008 roku (w roku 2007 spadek spowodowany jest zmniejszeniem
administracyjnym gminy).

Na przestrzeni lat 2004 — 2008 odnotowuje si¢ systematyczny spadek liczby rodzin
pobierajacych $wiadczenia z tytutu samotnego wychowywania dziecka — 226 w 2005 roku,
55 w 2008 roku oraz wzrost liczby rodzin pobierajacych $wiadczenia: ksztatcenia
i rehabilitacja dziecka niepeinosprawnego — 66 w 2004 roku, 105 w 2008 roku.

Najwigkszy wzrost notuje sie w liczbie przyznawanych zasitkéw pielegnacyjnych.
W 2004 roku pobierano 95 zasitkéw pielegnacyjnych a w 2008 roku pobierano 245 zasitkdw
pielegnacyjnych.
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Liczba rodzin pobierajacych $wiadczenia rodzinne {stan na 31.12))

Wyszczegéinienie 2004 | 2005 2006 | 2007 | 2008

Zasitek rodzinny 646 1187 | 1564 | 1363 | 1144
Dodatek z tytutu:
Urodzenia dziecka 23 68 133 91 97
Opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z uriopu .

chowawczego 100 98 106 104 100
Samotnego wychowywania dziecka 226 226 77 66 55
Wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej 0 389 449 370 314
Ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepeinosprawnego 66 110 143 117 105
Pokrycia wydatkéw zwigzanych z dojazdem do
miejscowosci, w kitbrej znajduje sie szkota 159 451 574 493 420
Pokrycia wydatkéw zwigzanych z zamieszkaniem 0 2 5 4 3
w miejscowosci, w ktérej znajduje sie szkota
Swiadczenie pielegnacyjne 40 39 43 33 33
Zasitek pielegnacyjny 95 210 281 259 245
Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sig dziecka 0 0 196 150 179
Ogéiem liczba rodzina pobierajacych $wiadczenia '
rodzinne 675 1292 | 1775 | 1561 | 1365

Zaliczka alimentacyjna i fundusz alimentacyjny jest rowniez czescig systemu opieki
nad dzieémi.

Liczba rodzin korzystajacych z zaliczki alimentacyjnej (stan na 31.12).
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Liczba dzieci objetych zaliczka alimentacyjng (stan na 31.12)
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jednostki naduzywajacej alkoholu, rozwija si¢ bez $wiadomosci osoby bezposrednio nim
dotknietej, w duzym stopniu odbija sie na rodzinie uzaleznionej osoby i prowadzi¢ moze do
przedwczesnej $mierci. Kolejnym, niepokojacym faktem jest to, iz liczba os6b uzaleznionych
podwyzsza sie¢ w szybkim tempie. Niezwykle trudno jest wskazac faktyczne dane liczbowe
na temat jednostek borykajacych sie z problemem alkoholowym, jednakze z danych Gminnej
Komisji Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych wynika, ze w roku 2004
wptynelo 9 wnioskéw o leczenie odwykowe. W roku 2007 z powodu problemu alkoholowego

16 rodzin objetych byla pomocg spoleczng.

Rzeczywista jednak liczba uzaleznionych oséb jest o wiele wyzsza. Jednakze
przyznanie sie do istnienia tego problemu nie jest sprawa fatwa i oczywista. Wynika to
z ignorowania problemu przez samych uzaleznionych, a takze przez poczucie wstydu
i odrzucenia w przypadku rodzin oséb dotknietych owym problemem. Dzialajaca w gminie
Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w latach przeprowadzita:

e W 2004 roku przeprowadzono 9 rozméw profilaktycznych motywujgcych do
podjecia leczenia odwykowego, w O przypadkach wystapita do Sadu
o natozenie obowigzku przymusowego leczenia,

e W 2005 roku przeprowadzono 12 rozméw profilaktycznych motywujgcych do
podjecia leczenia odwykowego, w 3 przypadkach wystgpita do Sadu
0 natozenie obowigzku przymusowego leczenia,

e W 2006 roku przeprowadzono 6 rozmoéw profilaktycznych motywujacych do
leczenia z osobami naduzywajacymi alkoholu, w 2 przypadkach wystapita do
Sadu o nalozenie obowigzku przymusowego leczenia,

e W 2007 roku przeprowadzono 15 rozméw profilaktycznych motywujgcych,
w 5 przypadkach wystgpita do Sadu o nalozenie obowigzku przymusowego
leczenia,

e W 2008 roku przeprowadzono 12 rozméw profilaktycznych motywujgcych do
podjecia leczenia odwykowego, w 4 przypadkach wystgpita do Sadu
o natozenie obowigzku przymusowego leczenia.

6. Niepelnosprawnosé

Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego w Rzeszowie z Powszechnego
Spisu Ludnosci na koniec 2002 roku w Gminie Swilcza zamieszkiwaly 2.543 osoby w wieku
15 lat i wiecej z niepeinosprawnoscia, czyli nalezat do tej grupy, co siédmy mieszkaniec
gminy, co stanowi 13, 97% og6tu ludnosci.
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Osoby z niepeinosprawnoscia zrzeszeni sg w organizacji pozarzadowe;
ti. Stowarzyszenie Pomocy Osobom Niepetnosprawnym Gminy Swilcza.

Na terenie Gminy Swilcza brak jest infrastruktury, ktéra zaspokajataby potrzeby
niepetnosprawnych mieszkaricow gminy takich jak: domy pomocy spolecznej lub zakiad
opiekunczo - leczniczy. Jest jedna placéwka opiekuriczo — wychowawcza w Mrowli, jeden
osrodek wsparcia w Woliczce. Jezeli zachodzi koniecznoéé Gmina korzysta z ustug
prowadzonych przez Srodowiskowy Dom Samopomocy w Woliczce, ktéry powstat w 2006
roku.

Z terenu Gminy Swilcza uczeszczajg do SDSu w Woliczce osoby niepeinosprawne
dowozone samochodem.

Na terenie gminy liczba os6b starszych i niepeinosprawnych jest rosngca w zwiazku z tym
potrzeby w zakresie opieki medycznej i pomocy spolecznej stanowig powazne wyzwanie dla
organizatorbw pomocy. Uslugi opiekuricze organizowane sg dla oséb starszych
i niepetnosprawnych.

Ustugi specjalistyczne na podstawie ustawy o ochronie zdrowia psychicznego
wykonywane sg przez osoby zatrudnione w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej
w Swilczy.

Liczba os6b uczeszczajgcych do SDS w Woliczce {stan na 31.12.)

Rok Ogélem g"mzs:‘:";‘:'z‘:
2006 30 30
2007 38 35
2008 41 38

Mimo, ze obszar Gminy Swilcza zostat Zmniejszony to corocznie wzrasta liczba
uczestnikébw SDS w Woliczce. Dzienny Srodowiskowy Dom Samopomocy w Woliczce
zabezpiecza w tym zakresie isniejgce na terenie gminy potrzeby.

7. Edukacja

W latach 2005/2006 — 2007/2008 odnotowano znaczny spadek liczby uczniow
w szkotach podstawowych z 1.338 na poczatku analizowanego okresu do 1.246 na koniec
analizowanego okresu. Nastapit réwniez znaczny spadek liczby uczniéw gimnazjéw z 872
w 2005/2006 do 808 w latach 2007/2008. Liczba oddziatow przedszkolnych z 21 w latach
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e
2005/2006 do 20 w latach 2007/2008 zmniejszyla sie o 1 oddziat. Spowodowane to jest
zmniejszeniem granic Gminy Swilcza.

Liczba uczniéw i oddziatéw w placéwkach edukacyjnych (stan na 30.09)

2005/2006 2006/2007 2007/2008
Wyszcze-
golnienie Liczba | Liczba | Liczba | Liczba | Liczba | Liczba | Liczba | Liczba | Liczba
szkét oddzialéw | ucznidw szkot oddziatow | uczniow szkoét oddziatéw | ucznidéw

Szkoty
podstawowe 11 81 1338 11 81 1273 10 79 1246
Oddzialy
przedszkolne 9 9 162 9 9 236 8 8 229
przy PSP
Gimnazjum 5 35 872 5 37 865 4 35 808
Przedszkola 4 12 189 4 12 248 4 12 279

ll. Analiza SWOT

Bardzo uzyteczng metodg przy okresieniu priorytetéw rozwojowych jest powszechnie

stosowana w pracach nad strategig analiza SWOT. Nazwa SWOT jest akronimem
angieiskich stéw:

» Strenghts (mocne strony),
¢ Weaknesses (stabe strony),
¢ Opportunities (szanse),

e Threats (zagrozenia).

Gtoéwnym celem analizy SWOT jest okreslenie aktualnej i przysziej pozycji przedmiotu
analizy SWOT oraz prognoza strategii postgpowania. Zakres czynnikéw, ktére maja wplyw
na przedmiot analizy SWOT jest bardzo szeroki. Z jednej strony sg to czynniki zewnetrzne
i wewnetrzne, a z drugiej pozytywne i negatywne. Skuteczna ich identyfikacja jest podstawg

analizy SWOT. Pomocnym w celu identyfikacji tych czynnikow jest schemat dzielacy czynniki
analizy Swot na cztery kategorie:

e Mocne strony — wewnetrzne uwarunkowania o pozytywnym wptywie na
sytuacje analizowanego obiektu,

» Stabe strony — wewnetrzne uwarunkowania o negatywnym wptywie na
sytuacje analizowanego obiektu
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5. Wspieranie dziatain profilaktycznych i edukacyjnych w celu integracji oséb i rodzin
z grup szczegblnego ryzyka, osob i rodzin z niepeinosprawnoscia.

6. Wzmacnianie zdolnosci grup i spotecznosci lokalnych do samodzielnego rozwigzania
wiasnych probleméw. Wspétpraca ze spotecznoscig lokalna.

7. Wyksztatcone i mobilne zawodowo spoteczeristwo.

Cele operacyjne

1. Doprowadzenie do Zzyciowego usamodzielnienia oséb i rodzin pozostajacych
w ubéstwie ze wzglgdu na niemoznos¢ uzyskania pracy lub jej utrzymania;

2. Zwigkszenie szans na podjecie i utrzymanie pracy zawodowej;

3. Zwigkszenie aktywnoSci i zaangazowania o0s6b bezrobotnych w poszukiwaniu
zatrudnienia;

4. Uzyskanie lub podwyzszenie kwalifikacji dostosowanych do sytuacji na rynku pracy;

5. Odbudowa i nabycie umiejetnosci uczestniczenia w zyciu rodziny, spotecznosci
lokalnej i petnieniu rél spolecznych w miejscu pracy, zamieszkania lub pobytu;

6. Przeciwdziatanie negatywnym skutkom spotecznym wynikajacym z bezrobocia

w rodzinie;

7. Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.
Dziatania

a. Praca socjaina z rodzinami dotknietymi bezrobociem majaca na celu zwiekszenie
szans na podjecie zatrudnienia, w tym w ramach projektu systemowego , Czas na
aktywno$¢ w Gminie Swilcza” z POKL poprzez odpowiednie przygotowanie
i wspieranie w poszukiwaniu pracy,

b. Kierowanie do doradcy zawodowego, motywowanie do podjecia nauki, uczestnictwa
w kursach, szkoleniach — we wspdipracy z Powiatowym Urzedem Pracy,

c. Stosowanie kontraktu socjalnego, jako umowy z klientem okreslajgcej jego cele
i zadania oraz zakres zadan pracownika socjalnego, monitorowanie i wspomaganie
osoby bezrobotnej w jej dziataniach.

20



Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych gminy Swilcza na lata 2010 - 2018

d. Pomoc w zapewnieniu opieki dzieciom w okresie doksztalcania rodzicow Iub

w momencie uzyskania pracy,

e. Inicjowanie érodowiskowych form wsparcia dla bezrobotnych w ramach aktywizacji

srodowiska lokainego,
f.  Promowanie wolontariatu, jako etapu przygotowawczego do podjecia zatrudnienia,

g. Wsparcie inicjatyw samoorganizacji i samopomocy ws$réd osob bezrobotnych

i wykluczonych spotecznie

Cele operacyijne

1. Zapewnienie wsparcia rodzinie w odbudowie prawidiowych relacji oraz wiasciwym
petnieniu rdl spotecznych w szczegéinosci rodzinom niepeinym i wielodzietnym;

2. Zapobieganie umieszczaniu dzieci poza rodzing naturaing;

3. Zapewnieniu godnych warunkéw zycia dzieciom z rodzin z dysfunkcjami opiekuriczo-
wychowawczymi, w szczegélnosci rodzinom z problemem alkoholowym;

4. Wczesna interwencja w przypadku braku mozliwosci pozostawania dziecka

w rodzinie
Dziatania

a. Prowadzenie pracy socjalnej w celu wsparcia rodziny w przezwyciezaniu
i niwelowaniu juz istniejgcych deficytéw, zaniedban, probleméw, jak rowniez
przeciwdziatanie demoralizacii i patologii w rodzinie,

b. Wsparcie finansowe rodziny w przetrwaniu trudnej sytuaciji bytowej, zapobiegajace jej
wykluczeniu spofecznemu, w tym pomoc finansowa oraz organizowanie dozywiania
dzieci,

c. Stworzenie systemu przeptywu informagii pomiedzy wszystkimi instytucjami
dziatajgcymi w Srodowisku lokalnym, takimi jak: osrodek pomocy spotecznej, szkét,
placowki stuzby zdrowia, sady itp., i ustalanie wspolnego planu dziatan w stosunku do
zagrozonej rodziny.
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Cele operacyjne

1. Zapewnienie mozliwosci korzystania z réznych form pomocy spotecznej;
2. tagodzenie skutkow braku lub niewystarczajgcych dochodow wiasnych rodziny;

3. Aktywizowanie oséb starszych i niepetnosprawnych do udziatu w 2yciu spotecznym,

do aktywnego spedzania czasu.

Dzialania

a. Udzielanie wsparcia materialinego w przypadku wystgpowania ubdstwa,

b. Praca socjaina w celu ufatwienia kontaktow z placbwkami stuzby zdrowia,

w korzystaniu z réznych form rehabilitacji leczniczej i spoteczne;j,

c. Poradnictwo w zakresie ustalania stopnia niepeinosprawnosci, rodzajéw ulg
i uprawnienn przystugujacych osobom niepeinosprawnym, mozliwosci uzyskania

dofinansowania do réznych form rehabilitacji spofecznej i zawodowej,

d. Inicjowanie kontaktéw rodzinnych oraz podejmowanie dziatann zmierzajgcych do
wigkszego zaangazowania rodziny w sprawowanie opieki nad osobg wymagajacg

takiej pomocy,

e. Realizacja ustug opiekuriczych — obejmujgcych pomoc w zaspokajaniu codziennych
potrzeb Zyciowych, podstawowg opieke higieniczng, zalecang przez lekarza,

pielegnacje oraz zapewnienie kontaktu z otoczeniem,

f. Zapewnienie osobom wymagajgcym catodobowej pomocy opieki w zaktadach

opiekuniczo — leczniczych oraz domach pomocy spotecznej,

g. Wspieranie uczestnictwa osob niepetnosprawnych w sporcie, kulturze, rekreacji

i turystyce;
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Cele operacyijne

1. Usprawnienie do funkcjonowania w spoleczeristwie osob zaburzonych psychicznie,
m.in. poprzez nabycie roznych umiejetnosci spolecznych niezbednych
do samodzielnego funkcjonowania;

2. Wsparcie psychologiczno — pedagogiczne i terapeutyczno — edukacyjne 0s6b

z zaburzeniami psychicznymi oraz ich rodzin;
3. Zapewnienie pomocy ustugowej w Srodowisku osobom wymagajgcym takiej pomocy;
4. Uaktywnienie os6b, majgcych szanse na rynku pracy, do podjecia zatrudnienia;

5. Wzmocnienie lokainej sieci oparcia spotecznego.

Dzialania

a. Praca socjaina skierowana na rozeznanie problemoéw dotyczacych oséb
z zaburzeniami  psychicznymi, motywowanie do poddania si¢ badaniom

diagnostycznym w poradniach zdrowia psychicznego i leczeniu,

b. Wspieranie osoby i rodziny oraz pomoc we wzmachnianiu lub odzyskaniu ich zdolnosci
do funkcjonowania w spoleczernistwie i tworzeniu warunkéw sprzyjajgcych temu
celowi we wspélpracy z zakiadami psychiatrycznymi opieki zdrowotnej, sadami
i innymi instytucjami,

c. Zapewnienie specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi dostosowanych do szczegdinych potrzeb wynikajgcych ze schorzenia

lub niepetnosprawnosci,

d. Wzmocnienie dziatalnosci domu samopomocy dla oséb z zaburzeniami psychicznymi

w ich srodowisku oraz pomoc rodzinom podopiecznych.
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Cele operacyjne

1. Zapobieganie oraz powstrzymywanie zjawiska przemocy w rodzinie,

2. Zapewnienie bezpieczenstwa ofierze i tworzenie warunkéw kontroli spotecznej

w sytuacjach przemocy;

3. Wspieranie osob i rodzin w rozwigzywaniu sytuacji kryzysowych i problemu
przemocy oraz zapobieganie przechodzenia kryzysu w stan chroniczny;

4. Przeciwdziatanie rozpadowi rodziny w sytuacji kryzysu i przemocy;,

A -
Dziatania
a. Praca socjalna z osobami i rodzinami dotknigtymi problemem przemocy polegajaca
na wczesnym diagnozowaniu symptoméw wystepowania problemu przemocy
w rodzinie oraz udzielaniu $rodowiskowej pomocy interwencyjnej nakierowanej
na zapewnienie bezpieczenstwa, powstrzymywanie kryzysu i zjawiska przemocy
w rodzinie.
b. Prowadzenie procedury interwencyjnej w sprawach przemocy domowej , Niebieska
Karta” w policji, pomocy spotecznej, w Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych,
c. Dziatalno$¢ lokalnej koalicji oséb, stuzb, instytucji stuzacej przeciwdziataniu
-~ przemocy w rodzinie.

Cele operacyjne

1. Zwigkszanie dostepnosci i jakosci szkolnych i pozaszkolnych programow
profilaktycznych z uwzglednieniem programéw adresowanych do rodzicow w
zakresie podnoszenia kompetencji wychowawczych, pomoc psychologiczna
i socjoterapeutyczna dla dzieci z rodzin z problemem uzaleznien oraz sprzedawcow

w zakresie odpowiedzialnosci prawnej i etycznej zwigzanej z handlem alkoholem;

2. Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.
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Dzialania

a. Wdrazanie nowych i kontynuowanie sprawdzonych profesjonainych programéw

profilaktycznych w szkotach,
b. Uczenie umiejetnosci stuzgcych zdrowemu trybowi zycia,

c. Realizacja srodowiskowego programu profilaktyki zachowan problemowych dzieci i

mtodziezy,

d. Wspieranie dziatann alternatywnych ukierunkowanych na tworzenie dzieciom i
miodziezy warunkéw do konstruktywnego zaspokajania potrzeb rozwojowych i

spedzania wolnego czasu wraz z przystosowaniem miejsc do gier i zabaw,

e. Prowadzenie pozalekcyjnych zaje€¢ sportowych jako element programow

psychoprofilaktycznych w szkotach,,

f. Podejmowanie dziatari edukacyjnych skierowanych do sprzedawcow napojow

alkoholowych,

g. Podejmowanie dziatani kontroinych i interwencyjnych majgcych na celu ograniczenie
dostepnosci napojéw alkoholowych i przestrzeganie zakazu sprzedazy napojéw

alkoholowych osobom ponizej 18 roku zycia,

h. Podejmowanie interwencji w przypadku ztamania zakazéw promocji i reklamy
napojéw alkoholowych oraz sprzedazy napojéw alkoholowych osobom nieletnim i
nietrzezwym,

I.  Udzielanie informacji czionkom rodzin uzaleznionych od alkoholu poprzez
prowadzenie punktu konsultacyjnego,

J.  Pomoc dia dorostych czlonkéw rodziny z problemem alkoholowym poprzez wczesne
wykrywanie zagrozeri alkoholowych i narkotycznych, dokonywanie diagnozy sytuacii
w rodzinach dotknietych problemem uzaleznien, informowanie cztonkéw rodzin

0 zagrozeniach wynikajgcych z choréb alkoholowych i narkotycznych,

k. Udzielanie pomocy w kierowaniu wnioskéw do Gminnej Komisji Rozwiazywania

Problemoéw Alkoholowych,
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Cele operacyjne

1. Inicjowanie integracji spotecznosci lokainych;
2. Wspdine diagnozowanie potrzeb i probleméw spotecznosci lokainych;
3. Wspomaganie inicjatyw spotecznych i inspirowanie rozwoju idei samopomocy;

4. Zapobieganie trudnym sytuacjom poprzez dziatania zmierzajgce do
usamodzielniania i integracji ze Srodowiskiem,

5. Wigczenie organizacji pozarzagdowych w system pomocy dotyczacej rozwigzywania
probleméw spotecznych w gminie;

Dzialania

a. Realizacja zadan dotyczacych rozwigzywania problemoéw spotecznych w gminie,
wjak najszerszym zakresie, przez organizacje spoteczne, Kosciét Katolicki,

stowarzyszenia, pracodawcow, osoby fizyczne i prywatne.
b. Wspieranie organizacyjne, prawne i lokalowe powstajgcych i istniejgcych organizacji
pozarzadowych oraz $wiadczenie poradnictwa dla organizacji pozarzgdowych

w zakresie pozyskiwania grantéw i dotacji, Srodkéw finansowych z innych zrédet niz
samorzgdowe.

c. Promowanie idei wolontariatu i pozyskiwania wolontariuszy do wspéipracy

w realizowaniu zadarn dotyczacych rozwigzywania probleméw spotecznych.

Cele operacyjne

1. Zapewnianie odpowiednich warunkéw wychowania, opieki oraz bezpieczenstwa;

N

Zapewnienie wysokiego poziomu ksztatcenia;
3. Wzmozenie opieki psychologicznej i doradztwa zawodowego dia uczniow;

4. Tworzenie warunkéw dla edukacji oséb niepetnosprawnych i o specjainych
potrzebach edukacyjnych;
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Dziatania

a. tworzenie warunkdw dla peinego rozwoju uczniéw wybitnie uzdoinionych,

b. organizowanie pomocy dla ucznibw pochodzacych ze $rodowisk biednych i
kulturalnie zaniedbanych oraz dia uczniéw niepetnosprawnych,

C. utworzenie systemu doradztwa zawodowego dla uczniow szkét gimnazjalnych,

d. zakorzenienie szkoly w Srodowisku lokalnym jako swoistego centrum kulturalno —

sportowo — rekreacyjnego,

V. _Monitoring i ewaluacja

Skuteczno$é funkcjonowania przyjetej strategii zalezeé bedzie od:
1. Monitoringu i ewaluagiji,
2. Budowy programéw celowych rozwijajacych przyjete kierunki dziatan.

Monitoring i ewaluacja przyjetych zapisow polegaja na systematycznej ocenie
realizowanych dziatari oraz modyfikacji kierunkow dziatania w przypadku istotnych zmian
spotecznych, ktére mogg pojawic¢ sie poprzez zmiane regulacji prawnych czy tez narastanie
poszczegdinych dolegliwosci spotecznych

Catosciowa ocena wymaga odpowiedzi na pytania o zgodnosé ocenionej polityki z
przyjetymi warto§ciami i zasadami. Jest takze dziatainoécig instrumentaing, poniewaz jej
podstawowym celem jest dostarczenie podmiotom polityki spolecznej praktycznej wiedzy
potrzebnej przy podejmowaniu decyzii.

Elementami skutecznego monitoringu i ewaluaciji sg przede wszystkim;
1) Zespol wdrazajacy strategie.

Zespot zostanie powotany przez Weéjta Gminy odrebnym zarzgdzeniem, a w jego
skiad wejdg: Przedstawiciele Edukacji, Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej,
Przewodniczacy = Gminnej Komisji  Rozwigzywania  Probleméw Alkoholowych,
Przewodniczacy Komisji Zdrowia, Oswiaty, Kultury i Porzadku Publicznego.

Osobg odpowiedzialng za aktualizacje strategii bedzie Dyrektor Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Swilczy, ktéry na wniosek Zespolu przeprowadzi proces biezgcej
aktualizacji strategii.
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2) Ocena waznosci strategii.

Zespot wdrazajacy strategie winien sie zbiera¢ przynajmniej raz w roku i ocenié
poziom wdrazania poszczegdlnych celow i kierunkéw dziatari. Zesp6t swojg oceng powinien
przekaza¢ Wojtowi oraz Komisji Rodziny | Spraw Spotecznych sugerujac przyjecie
proponowanych rozwigzan, np. programéw celowych.

Osobg odpowiedzialng za monitoring i ewaluacije strategii bedzie Dyrektor Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Swilczy, ktéry przeprowadzi w imieniu Wojta proces biezacej
oceny realizacji strategii do konca listopada kazdego roku.

Poréwnane zostang dziatania i ich cele z osiagnietymi rezuitatami wedlug wczes$niej
przewidzianych i przyjetych wskaznikéw. Wskazniki bedg corocznie aktualizowane. W 2009
roku przyjmuje sie nizej wymienione wskazniki:

¢ liczba bezrobotnych zarejestrowanych

¢ liczba bezrobotnych zarejestrowanych z prawem do zasitku

e liczba o0séb bezrobotnych =zatrudnionych w ramach prac spotecznie
uzytecznych,

¢ liczba oséb bezrobotnych zatrudnionych w ramach praktyk zawodowych,

+ liczba oséb uczestniczgcych w projekcie systemowym,

* liczba oséb korzystajgcych z pomocy spotecznej,

e liczba doZzywianych dzieci,

« liczba oséb objetych ustugami opiekunczymi,

e liczba oséb skierowanych do doméw pomocy spotecznej,

e liczba miejsc i oséb w S$rodowiskowym domu samopomocy dla oséb
zaburzonych psychicznie,

e liczba dzieci, dia ktérych zakupiono podreczniki szkoine,

* ilos¢ zorganizowanych kéfek, zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkoinych,

¢ ilo§¢ zorganizowanych pozalekcyjnych zajec sportowych dla miodziezy,

o ilo&¢ zorganizowanych wycieczek dla dzieci i mtodziezy z rodzin ubogich,

* liczba zorganizowanych form wypoczynku letniego i zimowego dla dzieci,

o ilo$¢ zorganizowanych szkolen dla pracownikéw GOPS,

e ilos¢ wypozyczen ksigzek w placéwkach bibliotecznych,

» ilo$¢ przedsiewzie¢ kulturalnych organizowanych przez Gminne Centrum Kultury,
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3) Narzedzia aktualizaciji.

Ze wzgledu na zmieniajace sie uwarunkowania zaréwno wewnatrz Gminy, jak i w jej
otoczeniu, modyfikacjom strategii podlegac bedg zapisy w czesci operacyjnej. Weryfikacja ta
polegaé bedzie na uaktualnieniu zapiséw strategii, zwtaszcza jej niezrealizowanej czesci. W
czasie weryfikacji mogg powstaé zupetnie nowe cele szczegétowe i projekty dotyczace tych
aspektéw zycia w Gminie, ktérych w dniu dzisiejszym nie mozna bylo przewidzieé. Zmiany te
powinny nieustannie dgzyé poprawy jakosci zycia mieszkancow zawartych w celu
strategicznym jak i w obszarach priorytetowych.

VI. Uwagi koficowe

Rozwigzywanie probleméw spotecznych ma charakter diugofalowy, dlatego tez
wyrazona w Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych konstrukcja celow
i kierunkéw dziatan przeznaczonych do realizacji jest jak najbardziej celowa i uzasadniona.
Zapisy zawarte w strategii bedg realizowane w zaleznoéci od posiadanych przez samorzad
i pozyskanych z zewnatrz srodkow. '

Zdiagnozowanie i wybdr przyjetych nie powinny by¢ traktowane statystycznie.
Zmieniajgce sie uwarunkowania zaréwno w skali kraju, jak tez Srodowiska lokalnego moga
wymagaé sformutowania nowych odpowiedzi i celow. Pozwolg one, bowiem w istniejgcych
uwarunkowaniach spoleczno-gospodarczych gminy Swilcza na stopniowe minimalizowanie
zroédet wykluczenia spotecznego, a w przysziosci na wyeliminowanie zagrozen.

Strategie nalezy traktowaé jako proces otwarty, poddawany okresowym weryfikacjom
i aktualizacjom, dlatego tez niezbedne jest monitorowanie przebiegu strategii.

Opracowana strategia to dokument bazowy bazowy przy konstruowaniu programow
operacyjnych i projektow okreslajgcych spos6éb oraz metody realizacji zamierzonych
przedsiewzie. Poprzez realizacje tego typu programéw bedzie mozna osiggnaé¢ wyznaczony
cel strategiczny i cele operacyjne. Programy te charakteryzujg sie ogéinymi zarysami
dziatann, bez szczegdtowych rozstrzygnieé, terminarzy, budzetéw. Uszczegdlowienie
programéw strategicznych nastepuje dopiero na poziomie taktycznym i operacyjnym, czyli
w fazie wdrazania.

P

1fs#tof Ciszewski
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