
Gminny Osrndek Pomocy Spolecznej
IV S,'Jilczy

36-072 SWllcza, tel. 17-8670170

Swilcza, dnia 07.02.2022 r.

DYREKTOR GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPDtECZNEJ W SWILCZY

ZATRUDNI OSOB~ NA STANOWISKO

ASYSTENT RODZINNY

1. NAZWA I ADRES JEDNOSTKI:

Gminny Osrodek
Pomocy Spolecznej
w SWilczy
36-72 Swilcza 168

2. Okreslenie stanowiska:

Asystent rodziny

3. Rodzaj zatrudnienia:

Umowa 0 prac~ w wymiarze 1 etatu, w systemie zadaniowego czasu pracy

4. Okreslenie wymagari zwiC\zanych ze stanowiskiem:

Asystentem rodziny moze bye osoba, ktora:

1) posiada:

a) wyksztalcenie wyisze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia,

nauki 0 rodzinie lub praca socjalna lub

b) wyksztalcenie wyisze na dowolnym kierunku uzupelnione szkoleniem

z zakresu pracy z dziecmi lub rodzin'l i udokumentuje co najmniej roczny

stai pracy z dziecmi lub rodzin'l lub studiami podyplomowymi

obejmuj'lcymi zakres programowy szkolenia okreslony na podstawie art.

12 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie

pieczy zast~pczej (tj. Dz.U. z 2020 r. poz. 821 ) i udokumentuje co

najmniej roczny stai pracy z dziecmi lub rodzin'l lub

c) wyksztalcenie srednie lub srednie braniowe i szkolenie z zakresu pracy

z dziecmi lub rodzin'l, a takie udokumentuje co najmniej 3-letni stai

pracy z dziecmi lub rodzin'l;



Zakres programowy szkolenia, 0 kt6rym mowa wyzej zostal okreslony

w rozporzqdzeniu Ministra Pracy i Po/ityki Spoiecznej z dnia 9 grudnia 2011 r.

w sprawie szkolen na asystenta rodziny (Oz. U. z 2011 r. Nr 272 poz. 1608)

2) nie jest i nie byla pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz w!adza rodzicielska nie

jest jej zawieszona ani ograniczona;

3) wypelnia obowiqzek alimentacyjny - w przypadku gdy taki obowiqzek

w stosunku do niej wynika z tytulu egzekucyjnego;

4) nie by!a skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przest~pstwo lub

umyslne przest~pstwo skarbowe,

5) posiada obywatelstwo polskie;

6) posiada pe!nq zdolnosc do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw

publicznych.

Osoby zainteresowane pracq na w/w stanowisku proszone Sq 0 sk!adanie do
dnia 21.02.2022 r. wymaganych dokument6w:

1. Wlasnor~cznie podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajqcej si~

o zatrudnienie (wg zatqcznika).
2. W!asnor~czne podpisana zgoda kandydata na przetwarzanie danych

osobowych ( wg za!qcznika).
3. Wlasnor~cznie podpisane oswiadczenia ( wg zalqcznika) 0:

a) posiadaniu obywatelstwa polskiego,
b) posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni

praw publicznych,
c) 0 niekaralnosci,
d) 0 nieposzlakowanej opinii.

4. Oswiadczenie, ze kandydat nie jest i nie by! pozbawiony wladzy rodzicielskiej
oraz w!adza rodzicielska nie jest mu zawieszona ani ograniczona.

5. Oswiadczenie, te kandydat wypelnia obowiqzek alimentacyjny - w przypadku
gdy taki obowiqzek zostal na niego nalotony na podstawie tytulu
wykonawczego pochodzqcego lub zatwierdzonego przez sqd.

6. Kopie dyplom6w potwierdzajqcych wyksztalcenie.
7. Kopie dokument6w dotyczqcych posiadanych kwalifikacji 0 ukonczonych

kursach i szkoleniach dotyczqcych stanowiska na kt6ry skladana jest aplikacja.

za posrednictwem e-mail: gops.swilcza@intertele.pllub osobiscie w siedzibie GOPS
Swilcza - Biuro Podawcze I pi~tro Urz~du Gminy Swilcza.
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