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Swilcza, dnia 2020-12-07 

Dyrektor 

Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Świlczy 
Ogłasza Konkurs 

na Specjalistę do spraw monitorowania wskaźników i pracy opiekunów 
w projekcie 

pn. "Pomocny sąsiad "- rozwój środowiskowych form pomocy w gminie Świlcza w 
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na lata 
2014 - 2020 współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 
nr projektu RPKK.08.03.00-18-0066/19 

1. NAZWA I ADRES JEDNOSTKI: 

Gminny Ośrodek 
Pomocy Społecznej 
w Świlczy 
36-072 Świlcza 168 

2_ WYMAGANIA NIEZBĘDNE 

1. Obywatelstwo polskie. 
2. Pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw 

publicznych. 
3. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo 

ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne. przestępstwo skarbowe. 
4. Wykształcenie wyższe w rozumieniu przepisów o szkolnictwie wyższym 

i nauce. 
5. Posiadanie doświadczenie na stanowisku administracyjno - biurowym 

minimum 1 rok lub doświadczenie w realizacji projektów finansowanych ze 
źródeł zewnętrznych (np. z dofinansowaniem z EFS/EFRR, PFRON, 
MRPiPS, etc.) 

6. Nieposzlakowana opinia . 

3, WYMAGANIA DODATKOWE 

1. Znajomość zasad i procedur właściwych dla realizacji projektów 
współfinansowanych ze środków Unii Europejskiej, w tym prawa krajowego 

2. Komunikatywność , wysoka kultura osobista, obowiązkowość, 
odpowiedzialność za wykonywaną prace, rzetelność, staranność oraz 
umiejętność dobrej organizacji pracy. 
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4, ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAŃ; 

1) monitorowanie wskaźn ików w tym koordynowanie pod kątem logistyczno 
- organizacyjnym pracy opiekunów z uwzględn ieniem reagowania na 
sytuacje problemowe. 

2) inne działan ia niezbędne do prawidłowej realizacj i w/w projektu 
określone umową RPPK.08.03.00-18-0066/19. 

5, WARUNKI PRACY 

3. Zatrudnienie zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu 
współfinansowane ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego 
Funduszu Społecznego tj.: umowa cywilnoprawna lub 1/2 etatu lub dodatek 
do wynagrodzenia . 

4 . Wynagrodzenie za pracę zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu 
współfinansowane ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego 
Funduszu Społecznego . 

6, WSKAŹNIK ZATRUDNIENIA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszen ia wskaźnik 
zatrudnienia osób niepełnosprawnych w Gminnym Ośrodku Pomocy 
Społecznej w ŚWilczy , w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej 
i społecznej oraz o zatrudnianiu osób n iepełnosprawnych , jest niższy niż 6 %. 

7. WYMAGANE DOKUMENTY 

1. Własnoręcznie podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby 
ubiegającej się o zatrudnienie (wg załącznika) . 

2. Własnoręczne podpisana zgoda kandydata na przetwarzanie danych 
osobowych ( wg załącznika ). 

3. Własnoręcznie podpisane oświadczenia ( wg załącznika ) o: 
a) posiadaniu obywatelstwa polskiego , 
b) posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych oraz 

korzystaniu z pełni praw publicznych , 
c) o niekaralności , 

d) o nieposzlakowanej opinii. 
4. Kopie dyplomów potwierdzających wykształcenie . 

5. Kopie dokumentów dotyczących posiadanych kwalifikacji o ukończonych 
kursach i szkoleniach dotyczących stanowiska na który składana jest 
aplikacja. 

Realizator projektu: Gmina Swilcza I Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej, 36-072 Swilcza 168 - nr projektu: RPPK.OB.03.00-18-0066/19 
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minjmum 1 rok lub doświadczenie w realizacji projektów finansowanych 
ze źródeł zewnętrznych (np. z dofinansowaniem z EFS/EFRR, PFRON, 
MRPiPS, etc.) . 

8, TERMIN I MIEJSCE SKLADANIA DOKUMENTÓW 

Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać w Gminnym Ośrodku 

Pomocy Społecznej w Świlczy (Parter Urzędu Gminy w Świlczy pokój nr 7 -
sala posiedzeń ) lub za pośrednictwem poczty na adres: Gminny Ośrodek 
Pomocy Społecznej w Świlczy , 36-072 Świlcza 168 w zamkniętej kopercie 
z dopiskiem; 

"Konkurs na stanowisko Specjalista ds. monitorowania wskaźników 
i pracy opiekunów pn. "Pomocny sąsiad" w terminie do 14 grudnia 2020 r. 
do godziny 12:00 (decyduje data wpływu do Ośrodka). 

9. INFORMACJE DODATKOWE ZWIĄZANE Z KONKURSEM NA 
STANOWISKO 

1. Dokumenty aplikacyjne, które wpłynęły po terminie wskazanym w pkt 8 
nie będą rozpatrywane. 

2. Dokumenty aplikacyjne, które zostały złożone niekompletnie nie 
podlegają uzupełnieniu , a kandydatura podlega odrzuceniu z przyczyn 
formalnych . 

3. Wybór oferty nastąpi pO uprzednim przeprowadzeniu rozmowy 
kwalifikacyjnej z kandydatami spełniającymi wymagania formalne . 

4. O czasie i miejscu tej rozmowy kandydaci zostaną poinformowani 
odrębnie telefonicznie lub za pośrednictwem poczty elektronicznej . 

5. Podczas rozmowy kwalifikacyjnej oceniane będą posiadane przez 
kandydata predyspozycje, wiedza , kwalifikacje i umiejętności z zakresu 
przedmiotowego konkursu jak również w odniesieniu do złożonych 
dokumentów aplikacyjnych. 

6. Informacja o wyniku konkursu zostanie umieszczona na stronie 
internetowej oraz na tablicy informacyjnej Gminnego Ośrodka Pomocy 
Społecznej w Świlczy. 

7. Dokumenty aplikacyjne kandydatów niewyłonionych w drodze konkursu , 
jak również dokumenty niespełniające wymagań formalnych oraz 
dokumenty, które wpłynęły po terminie , kandydaci będą mogli odebrać 
w pokoju na 100 I p iętro Urzędu Gminy Świlczy w terminie 6 miesięcy od 
zakończenia konkursu . 

8. Dokumenty nieodebrane w terminie, o którym mowa powyżej zostaną 
zniszczone. 

DYREKTOR 
Gmihn~a Pomocy 

pomocy Spo i nej w SwHczy 

mgr - n kta Piątek 

Realizator projektu: Gmina $WilCZ8 / Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej. 36-072 $wilcza 168 - nr projektu: RPPK.OB.03.00-18-0066/19 




