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Swilcza, dnia 2020-03-31

Dyrektor

Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Swilczy
Ogtasza Konkurs
na stanowisko Koordynatora Projektu

pn. ,Wdrozenie usprawnien organizacyjnych w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej
w Swilczy” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014 -
2020 Il. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji Dziatania: 2.5
Skuteczna pomoc spoteczna, wspotfinansowanego ze $rodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego

1. NAZWA | ADRES JEDNOSTKI:

Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Swilczy

36-072 Swilcza 168

2. WYMAGANIA NIEZBEDNE

1.

Obywatelstwo polskie.

2. Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw

5.

6.

publicznych.

Brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umySine przestepstwo
§cigane z oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe.
Wyksztatcenie wyzsze w rozumieniu przepisow 0 szkolnictwie wyzszym
i nauce.

Posiadanie doswiadczenia w realizacji przynajmniej jednego projektu
finansowanego ze $rodkow perspektywy unijnej 2007-2013 lub 2014-2020.
Nieposzlakowana opinia.

3. WYMAGANIA DODATKOWE

1.

Znajomos$¢ zasad i procedur wiasciwych dla realizacji projektow
wspoffinansowanych ze $rodkdw Funduszy Europejskich, w tym prawa
krajowego

Komunikatywnos¢, wysoka kultura osobista, obowigzkowos¢, odpowiedzialno$é
za wykonywang prace, rzetelnos¢, staranno$é¢ oraz umiejetnos¢ dobrej
organizaciji pracy.

A
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4. ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN;

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

nadzoér organizacyjny nad catoscig projektu w kontekscie logistycznym,
dbanie o zgodno$¢ z dokumentacjg programowa,

tworzenie wnioskoéw o ptatno$¢ w obszarze merytorycznym,

kontakt z Instytucjg Posredniczaca

monitoring dziatan pozostatych cztonkéw zespotu,

zarzadzanie: kosztami, dostawami, czasem, ryzykiem, zmianami
w projekcie oraz jako$cia,

inne dziatania niezbedne do prawidtowej realizacji w/w projektu okreslone
umowg POWR.02.05.00-00-0316/19-00

5. WARUNKI PRACY

1.

Zatrudnienie zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu
wspotfinansowane ze $rodkdéw Funduszy Europejskich w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego tj.. umowa cywilnoprawna na tzw.
,Stawke godzinowg” lub 1/4 etatu.

Wynagrodzenie za prace zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu
wspoffinansowane ze $Srodkow Unii Europejskiej w ramach Funduszy
Europejskich.

6. WSKAZNIK ZATRUDNIENIA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia
oséb niepetnosprawnych w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Swilczy,
w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz o zatrudnianiu
0sOb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6 %.

7. WYMAGANE DOKUMENTY

1.

2.

Witasnorecznie podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej
sie o zatrudnienie (wg zatagcznika).
Wiasnoreczne podpisana zgoda kandydata na przetwarzanie danych
osobowych ( wg zatgcznika).
Wtasnorecznie podpisane o$wiadczenia ( wg zatgcznika) o:

a) posiadaniu obywatelstwa polskiego,

b) posiadaniu petnej zdolnoSci do czynnosci prawnych oraz

korzystaniu z petni praw publicznych,

c) o niekaralnoéci,

d) o nieposzlakowanej opinii.
Kopie dyploméw potwierdzajacych wyksztatcenie.
Kopie dokumentoéw dotyczacych posiadanych kwalifikacji o ukonczonych
kursach i szkoleniach dotyczacych stanowiska na ktory skfadana jest
aplikacja.
Kopie $wiadectw pracy lub innych dokumentow potwierdzajacych realizacje
przynajmniej jednego projektu finansowanego ze Srodkow perspektywy
unijnej ( 2007-2013 lub 2014-2020).
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8. TERMIN | MIEJSCE SKLADANIA DOKUMENTOW

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w Gminnym O$rodku Pomocy
Spotecznej w Swilczy (I pietro Urzedu Gminy w Swilczy pokéj nr 111 ) lub za
posrednictwem poczty na adres: Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Swilczy,
36-072 Swilcza 168 w zamknietej kopercie z dopiskiem;

,Konkurs na stanowisko Koordynatora projektu pn. ,Wdrozenie usprawnien
organizacyjnych w Gminnym Osrodku Pomocy Spoftecznej
w Swilczy” w terminie do 16 kwietnia 2020 r. do godz. 13.00 (decyduje data
wplywu do Osrodka)

9. INFORMACJE DODATKOWE ZWIAZANE Z KONKURSEM NA STANOWISKO

1. Dokumenty aplikacyjne, ktore wptynety po terminie wskazanym w pkt 8 nie
bedg rozpatrywane.

2. Dokumenty aplikacyjne, ktére zostaty ztozone niekompletnie nie podlegajg
uzupetnieniu, a kandydatura podlega odrzuceniu z przyczyn formalnych.

3. Wybdr oferty nastgpi po uprzednim przeprowadzeniu rozmowy
kwalifikacyjnej z kandydatami spetniajgcymi wymagania formalne.

4. O czasie i miejscu tej rozmowy kandydaci zostang poinformowani odrebnie
telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektronicznej.

5. Podczas rozmowy kwalifikacyjnej oceniane beda posiadane przez
kandydata predyspozycje, wiedza, kwalifikacje i umiejetnosci z zakresu
przedmiotowego konkursu jak réwniez w odniesieniu do ztozonych
dokumentow aplikacyjnych.

6. Informacja o wyniku konkursu zostanie umieszczona na stronie internetowe;j
oraz na tablicy informacyjnej Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
w Swilczy.

7. Dokumenty aplikacyjne kandydatéw niewytonionych w drodze konkursu, jak
rowniez dokumenty niespetniajgce wymagan formalnych oraz dokumenty,
ktore wptynety po terminie, kandydaci bedg mogli odebra¢ w pokoju nr 102
| pietro Urzedu Gminy Swilczy w terminie 4 miesiecy od zakonczenia
konkursu.

8. Dokumenty nieodebrane w terminie, o ktorym mowa powyzej zostang
zniszczone.

Na podstawie art.13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady ( UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, informuje ze :

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Swilczy, 36-072 Swilcza 168, tel. 17-8560338;
2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych w Gminnym Os$rodku

Pomocy Spotecznej w Swilczy: adres e-mail;  iod-
kontakt gops@swilcza.com.pl, adres korespondencyjny 36-072 Swilcza
168.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w procesie rekrutacii.
Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne do realizacji czynno$ci



Dokumentacja projektu pt.: Wdrozenie usprawnieri organizacyjnych w Gminnym OS$rodku Pomocy Spolecznej w Swilczy” - projekt realizowany w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020, wsodbffinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego.

rekrutacyjnych. Fakt nie podania danych osobowych skutkuje brakiem
mozliwosci ubiegania sie 0 stanowisko pracy;

4. Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych moga byé wytgcznie podmioty
uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw
prawa;

5. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia
zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania;

6. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych osobowych gdy uznaja Panstwo, iz przetwarzanie danych
narusza przepisy ogoélnego rozporzadzenia UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r.;

7. Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.
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